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RESOLUCION No. 209.1 - CSUP-2018

EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO POLITECNICO DE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA ESTATAL DEL CARCHI

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 350 de la Constitucion consagra el sistema de educacién
superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con
visién cientifico y humanista; la investigacion cientifico y tecnolégica; la
innovacién, promocién, desarrollo y difusién de los saberes y las culturas;
la construccién de soluciones para los problemas del pais, en relacién con
los objetivos del régimen de desarrollo.

Que, el articulo 355 de la Carta Magna, reconoce a las universidades y
escuelas politécnicas, autonomia académica, administrativa, financiera y
organica acorde a los objetivos del régimen de desarrollo y los principios de
la constitucién.

Que, la Ley Organica de Educacién Superior, con relacién a la conformacion
de comités consultivos, en el Articulo 47 en su parte pertinente sefiala: "Las
universidades y escuelas politécnicas conformardn Comités Consultivos de
graduados que servirGn de apoyo para el tratamiento de los termnas
académicos”.

Que, el Art. 107 de la LOES, senala: “El principio de pertinencia consiste en
que la educacién superior responda a las expectativas y necesidades de la
sociedad, a la planificacién nacional, y al régimen de desarrollo, a la
prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnolégico mundial, y a la
diversidad cultural. Para ello, las instituciones de educacién «superior
articularan su oferta docente, de investigacion y actividades de vinculacién
con la sociedad, a la demanda académica, a las necesidades de desarrollo
local, regional y nacional, a la innovacion y diversificacion de profesiones y
grados acadérmicos, a las tendencias del mercado ocupacional local, regional
y nacional, a las tendencias demogrdficas locales, provinciales y regionales:
a la vinculacion con la estructura productiva actual y potencial de la provincia
y la region, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia”.

Que, el Art. 142 de la Ley Organica de Educacion Superior establece: “Las
instituciones del sistema de educacién superior, publicas y particulares,
deberan instrumentar un sistema de seguimiento a sus graduados y sus
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resultados seran remitidos para conocimiento del Consejo de Evaluacion,
Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior”.

Que, el Art. 16 del Estatuto de la UPEC en su literal f) determina: “Son
Junciones y atribuciones del Consejo Superior Universitario y Politécnico:
expedir, reformar y derogar los reglamentos internos y disposiciones de
cardcter general, que sean necesarias para el desarrollo normal de las
actividades de la institucion”

En ejercicio de las atribuciones contempladas en la Constitucion, Ley y
Estatuto, expide la reforma al:

REGLAMENTO DEL SUBSISTEMA DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS
DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA ESTATAL DEL CARCHI

CAPITULO 1
DEL OBJETO Y DE LOS FINES

Art.- 1.- Del objeto.- El presente reglamento tiene por objeto establecer el
marco normativo para regular un subsistema de seguimiento a graduados
que permita generar informacién del desempeno laboral de sus graduados.

Art. 2.- Fines y objetivos.-
Son fines del Seguimiento a Graduados:

a. Desarrollar e implementar un sistema informatico de seguimiento a
graduados para obtener y procesar informacién sobre su situacion
laboral, con el propédsito de que la Institucién pueda adoptar cambios
para optimizar la formacién académica y profesional de los estudiantes.

b. Conocer las nuevas tendencias que plantea el ejercicio profesional de
los graduados como consecuencia de las transformaciones econdmicas,
sociales y tecnoldgicas, para el disefio de programas de educacion
continua pertinentes y para su incorporacién oportuna en planes y
programas de estudio.

c¢. Verificar la pertinencia del perfil de egreso con las exigencias del campo
profesional.
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d. Obtener informacién suficiente que permita a la Universidad, revisar los
planes y programas de estudio vigentes de la oferta académica, que
permita determinar mejoras e innovaciones necesarias.

Los objetivos del sistema de seguimiento a graduados son:

a. Crear un sistema informatico que cuente con una base de datos
personales, profesionales y ocupacionales de los graduados de la
UPEC;

b. Proporcionar datos y estadisticas actualizadas respecto a la situacién
de los graduados;

c. Colaborar con el desempeiio de los graduados en su campo laboral, a
través de la bolsa de empleo y la difusion de la informacion pertinente;

d. Recabar informacién confiable de los graduados, para el desarrollo de
Planes de Mejora en las carreras y programas de la UPEC;

e. Consolidar una estructura administrativa interna para realizar el
seguimiento a los graduados, estableciendo lineamientos, procesos y
cronogramas de trabajo.

CAPIiTULO 1
DEL PROCESO DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS

Art. 3.- Del proceso de seguimiento a graduados.- Inicia con la
planificacion de actividades anuales de las carreras y programas, las
mismas que son presentadas al Consejo de Vinculacién con la Sociedad para
su aprobacién; una vez aprobadas, cada Carrera se encarga de su ejecucion;
presentaciéon de informes de avance; e informe final a la Unidad de
Seguimiento a Graduados quien realiza la revision de la informacién
recibida; y, remite al Consejo de Vinculacién con la Sociedad, para su
conocimiento y aprobacién.

Los informes de avance y final, retroalimentan al Consejo Académico para
las reformas curriculares de las carreras y programas. Finalmente la Unidad
de Seguimiento a Graduados procedera a sistematizar la informacion; y al
archivo de los procesos.

Art. 4.- Etapas del proceso de seguimiento.- El proceso de seguimiento a
graduados se realizara en las siguientes etapas:
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a. Elaboraciéon de las encuestas a graduados y empleadores para su
respectiva aplicacion;

b. Implementacién de las encuestas en el sistema de seguimiento a
graduados;

¢. Socializacién a graduados y empleadores para la convocatoria de la
encuesta;

d. Procesamiento de la informaciéon por medio de las TIC;
e. Inscripcion en la bolsa de empleo;
f. Vinculacién con el mercado laboral;

g. Entrega de la informacion por parte de las TIC a los Coordinadores de
seguimiento a graduados de carreras y programas; y,

h. Implementacién, evaluacién y retroalimentacion por parte de los
Directores de Carrera y Coordinadores de seguimiento a graduados
para incorporarlos al plan de mejoras de acuerdo con las necesidades
y requerimientos de los graduados, en las mallas curriculares.

Art. 5.- Los estudiantes que egresen de las carreras y programas, tendran
el deber de entregar a la secretaria de la carrera y/o programa la informacion
requerida para dar seguimiento a través de una ficha de datos como
documento habilitante para la graduacion.

Art. 6.- La unidad de registro y admisién de la UPEC entregara a TIC la base
de datos de los graduados, para incorporarla al mecanismo de seguimiento
que se conformara para el efecto.

Art. 7.- Para el seguimiento a graduados, la Universidad mantendra activa
la direccidn del correo electrénico y redes sociales del estudiante, como
medio de comunicacién regular y por el cual se promocionaran las
actividades programadas.

CAPITULO I
DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

Art. 8.- De la estructura administrativa.- La estructura administrativa de
seguimiento a Graduados estara conformada por las siguientes Unidades
Administrativas:
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a. Direccion de Vinculacién con la Sociedad;
b. Unidad de Seguimiento a Graduados; y,

c. Los coordinadores de seguimiento a graduados de las carreras y
programas.

El proceso de seguimiento a graduados estard a cargo de la Direcciéon de
Vinculacién con la Sociedad, cuyas responsabilidades son las siguientes:

a. Planificar, gestionar, y controlar el sistema informatico de
seguimiento a graduados;

b. Coordinar con las carreras y programas los eventos de seguimiento a
graduados que éstas deben realizar anualmente;

c. Promocionar las actividades de seguimiento a graduados a través de
la pagina web de la UPEC y redes sociales;

d. Proponer la elaboracién y actualizacién de formatos de las encuestas
de seguimiento a graduados, y empleadores; v,

e. Mejorar la oferta de la bolsa de empleo con los responsables de
préacticas profesionales e instituciones en general.

Art. 9.- De los coordinadores de seguimiento a graduados de las carreras
y programas.- Son responsables de generar y manejar la informacién
estadistica, actualizar la base de datos y elaborar proyectos para mejorar el
perfil profesional.

Son responsabilidades de los Coordinadores de las carreras y programas:

a. Planificar y coordinar con la Direccién de Vinculacién con la Sociedad
las actividades anuales de seguimiento a graduados;

b. Analizar el desempefio en sus actividades laborales mediante la
utilizacién de un instrumento cualitativo;

c. Los coordinadores de seguimiento a graduados de las carreras y
programas seran los responsables de actualizar permanentemente la
informacién en el sistema de seguimiento a graduados: y, verificar las
fuentes de informacién;

d. Proporcionar informacién en relacion al perfil del graduado de
acuerdo a la demanda laboral, para sugerir un plan de mejora en las
carreras y programas;

e. Presentar informes de seguimiento a la Direccién de Vinculacién con
la Sociedad con copia al Director de Carrera; y,

f. Gestionar la insercion laboral de graduados de la UPEC con €l sector
publico y privado mediante la gestion de bolsa de empleo.
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CAPITULO IV

DE LA BOLSA DE EMPLEO Y VINCULACION CON EL MERCADO
LABORAL

Art. 10.- La Direccién de Vinculacién coordinara con los Coordinadores de
las Carreras y programas de seguimiento a graduados, acciones con el
mercado laboral a los graduados, a través del programa denominado “bolsa
de empleo”.

Art. 11.- El objetivo de la bolsa de empleo sera mantener un enlace
permanente de vinculacién con las empresas y la UPEC, con el fin de
contribuir a la insercién de los graduados en el mercado laboral.

Art. 12.- Una vez registrados los graduados a la bolsa de empleo, sus datos
seran incorporados al sistema de seguimiento a graduados, observando su
permanente actualizacion.

Art. 13.- La bolsa de empleo publicara trimestralmente las néminas de
graduados con perfiles profesionales relevantes.

Art. 14.- La bolsa de empleo recibira las ofertas laborales y las remitira a
los Coordinadores de seguimiento a graduados de las carreras y programas
de acuerdo al perfil solicitado por las empresas, instituciones publicas o
privadas con el objetivo de que realicen el tramite directamente con el
empleador, respetando la aplicacién del proceso.

Art. 15.- Los graduados insertos al mercado laboral que se vinculen a un
nuevo puesto de trabajo o que cambien de lugar de trabajo, deberan
informar al Coordinador de seguimiento a graduados de las carreras y
programas.

CAPITULO V
SISTEMA INFORMATICO DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS

Art. 16.- Del sistema informatico.- Serda un objetivo especial de la
Direccién de Vinculacion con la Sociedad, mantener un Sistema informatico
de Seguimiento a Graduados de la UPEC, que le permita establecer redes
efectivas de comunicacién para obtener y procesar informacion sobre la
situacién real y laboral de los graduados, su desempefio profesional, el grado
de satisfacciéon de su formacién profesional y los requerimientos de
capacitacién, servicios y estudios de postgrados, entre otros, con el
propésito de realizar los cambios y reformas que se consideren pertinentes
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para optimizar y mejorar la formacion académica y demés servicios que
brinda la universidad.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Que hasta se integre la Unidad Administrativa de Seguimiento a
Graduados; esta Unidad se integrara con los Coordinadores de cada
Carrera.

DISPOSICION DEROGATORIA

Deroguese expresamente el REGLAMENTO DE SEGUIMIENTO A
GRADUADOS DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA ESTATAL DEL CARCHI,
el mismo que fue aprobado mediante Resolucién N°273-CSUP-2012.

DISPOSICION FINAL.- La presente reforma entrara en vigencia a partir de
su aprobacidn por el Consejo Superior Universitario Politécnico.

Dada, en la Sala de Sesiones del Consejo Superior Universitario Politécnico
de la Universidad Politécnica Estatal del Carchi, en Tulcan a los 27 del mes
de noviembre del 2018.

CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO POLITECNICO

CERTIFICO.- Que la presente resolucién fue aprobadg en sesién ordinaria
del martes veintisiete de noviembre del dos mil d
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